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Informativa e consenso al trattamento dei datiqreak
(D.Lgs. n.196 del 30 Giugno 2003)

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“@©edn materia di protezione dei dati
personali”), il trattamento delle informazioni pensli che La riguardano sara improntato ai
principi di correttezza, liceita e trasparenza tutkla della Sua riservatezza e dei Suoi diditi.
sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 ed iazi&lne ai dati personali dei quali entreremo in
possesso, La informiamo di quanto segue:

1. Finalita del trattamento:
Il trattamento dei dati e delle richieste inoltrdteLei tramite il sito
www.benesserelavorocorrelato.it € finalizzato etleretta e completa esecuzione dei servizi
online offerti dal sito stesso, di predisposiziaielaborati o piani di consulenza gestionale,
la rilevazione del grado di soddisfazione, invdieventi informativi o promozionali. In
particolare:

1.

raccolta, conservazione ed elaborazione ai fiiiciaurazione e gestione
operativa, amministrativa e contabile (compresatiuale trasmissione per posta
elettronica di fatture commerciali) del rapportotrattuale connesso all'erogazione
dei servizi offerti sul nostro sito;

utilizzo dei dati per effettuare comunicazioni tela allo svolgimento del rapporto
contrattuale instaurato;

raccolta, conservazione ed elaborazione dei datqrapiere analisi statistiche e di
mercato in forma anonima e aggregata,

invio, anche mediante strumenti automatizzatintbrimazioni commerciali da parte
di B.L.C. Snc;

2. Natura dei dati trattati e modalita del trattamento

1.

2.

| dati personali trattati saranno esclusivamerl&tiicomuni strettamente necessari e
pertinenti alle finalita di cui al punto 1 che peéde.

Il trattamento dei dati personali conferiti &€ readito per mezzo delle operazioni o
del complesso delle operazioni indicate all'adoma 1 lett. a) D. Lgs. 196/2003:
raccolta, registrazione, organizzazione, conseov@ziconsultazione, elaborazione,
modificazione, selezione, estrazione raffrontdjazo, interconnessione, blocco,
comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati

Il trattamento sara effettuato sia manualmentecoind'ausilio di strumenti
informatici, telematici 0 comunque automatizzati.

Il trattamento e svolto direttamente dall'organzzaae del titolare mediante l'ausilio
dei propri incaricati del trattamento.

3. Conferimento dei dati
Il conferimento dei dati personali e facoltativeykentuale rifiuto di fornire tali dati
comportera la totale o parziale impossibilita digare il servizio richiesto o di informazione
o di avviare qualsiasi collaborazione tra le parti.
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4.

5.
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Comunicazione dei dati personali
| dati personali /o i risultati delle analisi s&tithe di cui sopra possono essere comunicati,
in via obbligatoria e necessaria all'erogazionesdevizio a:

1. persone, societa o studi professionali che prestitidita di assistenza, consulenza o
collaborazione a B.L.C. Snc in materia contabifemanistrativa, legale, tributaria e
finanziaria,

2. soggetti delegati e/o incaricati da B.L.C. Sneafiletamento delle attivita o di parte
delle attivita correlate alla erogazione dei samidine e/o di consulenza;

3. a collaboratori esterni ed a quei soggetti cubliagnicazione sia necessaria per il
corretto adempimento delle obbligazioni assuntB.daC. Snc in relazione al
contratto di fornitura dei propri servizi;

4. Pubbliche Amministrazioni per lo svolgimento déli@zioni istituzionali nei limiti
stabiliti dalla legge o dai regolamenti.

5. societa controllate o controllanti B.L.C. Snc

Il titolare del trattamento é:

B.L.C. Snc

Via Fratelli Carando 21

10137 — Torino - TO

E-mail: info@benesserelavorocorrelato.it
Sito web: www.benesserelavorocorrelato.it

Trattamento dei dati all'estero
Per le stesse finalita di cui agli articoli precetile dati personali conferiti possono essere
trasferiti verso Paesi dell'lUnione Europea e v@aesi extra europei.

Diritti dell'interessato

In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti cenfronti del titolare del trattamento, ai
sensi dell'art.7 del D.Lgs.196/2003, che per Sumaoalta riproduciamo integralmente:
Decreto Legislativo n.196/2003

Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ettialiritti

1. L'interessato ha diritto di ottenere la confermiie®@stenza o meno di dati personali
che lo riguardano, anche se non ancora registriiloro comunicazione in forma
intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

1. dell'origine dei dati personali;

2. delle finalita e modalita del trattamento;

3. della logica applicata in caso di trattamento &fgb con l'ausilio di
strumenti elettronici;

4. degli estremi identificativi del titolare, dei resysabili e del rappresentante
designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

5. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai qudhti personali possono
essere comunicati o che possono venirne a conasaenualita di
rappresentante designato nel territorio dello Stditcesponsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:
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1. l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quandbavinteresse,
l'integrazione dei dati;

2. la cancellazione, la trasformazione in forma an@naml blocco dei dati
trattati in violazione di legge, compresi quelliadii non &€ necessaria la
conservazione in relazione agli scopi per i quekti sono stati raccolti o
successivamente trattati;

3. l'attestazione che le operazioni di cui alle |ett®y e b) sono state portate a
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro coide di coloro ai quali i
dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuatoa$o in cui tale adempimento
si rivela impossibile o comporta un impiego di meranifestamente
sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto oparte:

1. per motivi legittimi al trattamento dei dati persdirche lo riguardano,
ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

2. al trattamento di dati personali che lo riguardarfmi di invio di materiale
pubblicitario o di vendita diretta o per il compinte di ricerche di mercato o
di comunicazione commerciale.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Letta I'informativa che precede, conferisco i ndiaii personali a B.L.C. Snc, ai sensi e per
gli effetti del D.Lgs. 196/2003, e dichiaro inoltleacconsentire espressamente alla
eventuale comunicazione sia in Italia che versaeispdell'Unione Europea dei miei dati
comuni da parte di B.L.C. Snc a:

1. persone, societa o studi professionali che prestitidita di assistenza, consulenza o
collaborazione a B.L.C. Snc in materia contabifeianistrativa, legale, tributaria e
finanziaria,;

2. soggetti delegati e/o incaricati da B.L.C. Sneafiletamento delle attivita o di parte
delle attivita correlate alla erogazione dei seridine e/o di consulenza di B.L.C.
Snc
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